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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:
PROGRAMA DE OCUPACION LABORAL MINIMA

ARTICULO 1°- Impleméntese en el ambito de la Provincia de Santa Fe el
Programa “Ocupacién Laboral Minima” cuyo objeto es la promocion de

empleo y que se regira por las siguientes normas.

ARTICULO 2°- Se considera al presente como un Programa transitorio y de

excepcién, con vigencia por dos afios a partir de su promulgacion.

ARTICULO 3°- A los fines de esta Ley, seran sujetos del contrato de trabajo
que se celebre bajo las modalidades contempladas en este Programa, los
siguientes: El Empleador entendiendo por tal a la persona humana o
conjunto de ellas, o persona juridica, que requiera los servicios de un
trabajador. El Empleado: entendido como tal toda persona humana, con
capacidad para celebrar contratos de trabajo que se obligue o preste
servicios en las condiciones previstas en la presente Ley.

Se excluye expresamente de las relaciones laborales que se originaren bajo
la presente modalidad a aquellas que se creasen en el ambito de la
Administracién Publica, Provincial, Municipal y Comunal.

ARTICULO 4°- Establécese como limite a las prestaciones del trabajador una
carga horaria no mayor a quince (15) horas semanales acordadas segun las
necesidades del empleador. Para el supuesto que se convenga trabajos por
horas extras, hacer turnos o trabajar en periodos especiales (dias festivos,
turnos de noche o Domingo) se deberd contemplar en forma expresa en el

instrumento contractual.
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ARTICULO 5°- El término del contrato no podra ser menor a dos (2) meses
ni mayor a doce (12) meses con posibilidad de sélo una renovacién por un
periodo igual.

ARTICULO 6°- El empleador no podra contratar bajo esta modalidad mas de
un diez por ciento (10 %) del total de sus empleados.

En los supuestos de empleadores con hasta diez (10) empleados podran
incorporar a su empresa y bajo esta modalidad dos trabajadores mas.

ARTICULO 7°- El presente Programa no excluye la posibilidad de que el
trabajador pueda desempefar un trabajo en relacion de dependencia o
varios bajo esta modalidad de ocupacién laboral minima, siempre que los

horarios y la prestacién de los servicios asi lo permita.

ARTICULO 8°- Las partes podran acordar el monto por hora trabajada, el
que no podré ser inferior al Salario Minimo Vital y Mévil en proporcion a las

mismas.

ARTICULO 9°- Dispénese que el empleador que contrate bajo este Programa
serd beneficiado con una ayuda econémica gratuita para afrontar el 50%
del monto total de las horas trabajadas por el contratado, la que sera
solventada por el Fondo Fiduciario para el Desarrollo Provincial (FFDP). El
pago de los Aportes y demas Contribuciones sociales se ajustaran en
relacién a las horas trabajadas y seran soportados en la proporcién de ley.

ARTICULO 10°- Este Programa reconoce el derecho a las vacaciones pagas
una vez cumplidos los primeros seis (6) meses de trabajo, como asi
también el derecho a licencia por maternidad, enfermedad y Sueldo Anual

Complementario.

ARTICULO 11°- El contrato de trabajo se debe formalizar de manera
documentada por escrito consignandose el tiempo de trabajo determinado
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para cada semana y para cada dia y demas modalidades segtin el articulo

precedente.

ARTICULO 12°- Designase como autoridad de aplicaciéon el Ministerio del
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Provincia, el que debera
determinar el procedimiento a los fines de la implementacién del presente

Programa.

ARTICULO 13°- Para todos los aspéctos no regulados en la presente y en lo
que sea compatible con este Programa Transitorio y de Excepcion, se
aplicard la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 y sus modificatorias.

ARTICULO 14°- Comuniquese al Poder Ejecutivo y procédase a su

reglamentacion. -
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FUNDAMENTOS

Sr. Presidente:

Con la sancién del Decreto N° 297/20 del Poder Ejecutivo Nacional,
se establecid el “aislamiento social, preventivo y obligatorio” a fin de evitar
el contagio producto de la Pandemia declarada por la enfermedad del
Coronavirus COVID 19, situacidén prorrogada sucesivamente por los
Decretos (DNU) N° 325/20, N° 355/20 N° 408/20, N° 459/20 y N° 493/20
hasta el 07 de junio inclusive. Luego por DNU 520/20 se dispuso diferenciar
las distintas areas del pais encontrdndonos actualmente en nuestra
Provincia con el distanciamiento social obligatorio.

Directa consecuencia de la situacién planteada ha sido el freno de la
estructura productiva, con pérdida de puestos de trabajo. Asi los datos
objetivos demuestran que la actividad econdémica tuvo una fuerte caida en
su nivel durante el tercer mes del afio en relacién a marzo de 2019 donde la
economia cayé un 11,5%, uno de los registros mds bajos de las ultimas
décadas.

Sumado a ello por DNU 528/20 ha considerado “que la crisis
econdmica en que se encontraba el pais se vio agravada por el brote del
nuevo Coronavirus que diera lugar a la declaracién de la pandemia por
COVID-19 y que el Articulo 14 bis de la Constituciéon Nacional impone una
proteccién especifica al trabajo en sus diversas formas y en la coyuntura,
deviene indispensable la preservacién de los puestos de trabajo”.

Segun informe de la Bolsa de Comercio de Santa Fe en la elaboracién
del indicador “ICASFe” disefiado para monitorear mensualmente la
evolucién de la actividad econémica de la Provincia,... “en Marzo de 2020 la
actividad econdmica de la Provincia de Santa Fe se contrajo un 1.7%
alcanzando 26 meses consecutivos de recesién. La variacién acumulada en
el primer trimestre del afio, es de -3,4%" esperando “que la recesion se
agudice todavia mas debido a los efectos negativos del aislamiento en el
plano econémico. . . " Este contexto social y econdmico indica que la

entrada a esta crisis ha sido abrupta y dada la escasisima produccién la
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proyeccién para los préximos meses indica que la actividad continuara en
descenso superando inclusive a las variaciones anuales de la crisis del
periodo 2001-2002, escenario que impone la creacién de condiciones que
permitan la generacién de nuevos puestos de trabajo.

El Proyecto surge como instrumento paliativo a la marcada caida del
empleo, reconociéndose como forma de generar puestos de trabajo a fin de
permitir la subsistencia de los sectores mas castigados por la pandemia.

La ocupacién laboral minima, también llamada “minijob” nace en

Alemania en el afio 2003 para luego ser replicado en Espafia y otros paises
europeos como forma de afrontar la desocupacion. El caracter de transitorio
y de excepcidn justifican las pautas normativas.
Para la elaboracién del presente proyecto se ha considerado la necesidad y
conveniencia de la norma segun el momento de crisis que se atraviesa,
resultando de utilidad y viable como herramienta que permita paliar las
nefastas consecuencias de la pandemia.

Se reconocen como ventajas del sistema el facilitar el acceso al
mercado laboral a jévenes y a colectivos con poca cualificacion profesional,
ganar experiencia en el sector profesional al que el trabajador se dirige, la
posibilidad de establecer contactos con empresas Yy empresarios,
aumentando las posibilidades de ser contratado posteriormente con la
consecuente reduccién de la tasa de desempleo y una fuente de ingresos
complementaria a colectivos como los estudiantes.

Es competencia, pero también compromiso de esta Legislatura,
sancionar leyes que promuevan el trabajo, profesionalizacion y capacitacién
de los santafesinos y las santafesinas. Asi surge del mismo predmbulo de
nuestra constitucién provincial, que declama que los representantes del
pueblo sancionaron dicha constitucién con el objeto de “estimular y
dignificar el trabajo...”

También el articulo 20 del citado plexo normativo, que debe ser guia
de todos aquellos que integramos el poder legislativo expresa que “La
Provincia, en la esfera de sus poderes, protege el trabajo en todas sus
formas y aplicaciones... asegura el goce de los derechos que la Constitucién
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y las leyes Nacionales reconocen al trabajador. Reglamenta las condiciones
en que el trabajo se realiza, incluso la jornada legal de trabajo” (el resaltado
me pertenece).-

Es por todos estos motivos facticos y juridicos, Sefior Presidente que
pedimos el acompafiamiento de mis pares.
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